
О  Б  Щ  И  Н  С  К  И    С  Ъ  В  Е  Т – Е  Л  Е  Н  А 
гр.Елена, ул. “Ил.Макариополски” №24, тел./факс (06151) 25-57 

 
 

Р Е Ш Е Н И Е  
 

№ 35/29.12.1999 г. 
 

ПРОТОКОЛ №5/29.12.1999 г. 
 
   

ОТНОСНО:Промени в структурата и числеността на персонала на 
Общинската администрация  
 
 
На основание чл.21, ал.1, т.2 от ЗМСМА и във връзка с чл.5 от Постановление 

№219/30.11.1999 г. на МС, както и с предстоящото приемане на Устройствен 
правилник по смисъла на чл.11 от Закона за администрацията и изискванията на 
Единния класификатор на длъжностите в администрацията, ОБЩИНСКИ СЪВЕТ-
ЕЛЕНА 

 
Р  Е  Ш  И  : 

 
1.Приема следните промени в структурата на общинската администрация, 

приета с Решение №8/29.11.1999 г. 
1.1.В отдел “Административни и финансово-стопански дейности”-намалява 

числеността от 17,5 на 15,5 бр. и създава сектори, както следва: 
1.1.1. Сектор “Счетоводство” включва длъжности: 
-“Главен счетоводител” –1 
-“Младши счетоводители”-2 
1.1.2.Сектор “Административно обслужване”, включващ длъжности: 
-Главен специалист “Информационно обслужване”-1 
-Старши специалист “АПОН и гражданско състояние” – 1 
-Младши специалист “АПОН” – 4 х 0.5 
-Главен специалист “Връзки с обществеността”-1 
-Главен специалист “Канцелария и човешки ресурси” – 1 
-Технически сътрудник”Секретар”-1 
-Технически сътрудник”Домакин”, той и шофьор-1  
-Технически сътрудник “Организатор транспорт”, той и шофьор-1 
-Изпълнител “Охрана и поддръжка на сгради”-1 
-Изпълнител “Хигиенист” – 3 х 0,5 
1.1.3.Сектор “Гражданска защита и отбранително-мобилизационна 

подготовка”, включващ: 
-Главен инспектор “Гражданска защита и отбранително-мобилизационна 

подготовка” – 1  
Съкращават се:технически сътрудник – 1 и главен експерт”Правно-

нормативно обслужване”-1 



1.2.В отдел “Общинска икономика и финанси”- запазва се числеността и се 
създават сектори, както следва: 

1.2.1.Сектор “Финанси и бюджет”, включващ длъжности: 
-Главен експерт “Финанси и бюджет”- 1 
-Старши специалист “Бюджет”- 1 
1.2.2.Сектор “Общинска икономика”, включващ длъжности: 
-Старши експерт “Търговия и туризъм”- 1 
-Старши експерт “Аграрна политика, гори и екология” –1 
-Старши експерт “Промишленост и транспортно обслужване”-1 
1.2.3.Сектор “Управление и общинска собственост”, включващ длъжности: 

 -Главен експерт “Приватизация и общинска собственост” – 1 
 -Старши специалист “Общински имоти” – 1 
Съкращава се длъжността експерт “Туризъм и екология”  и се  разкрива длъжността 
“Старши специалист “Общински имоти”. 
 1.3.В отдел “Селищно изграждане” – намалява числеността от 8 на 5,5 и 
създава сектори, както следва: 
 1.3.1.Сектор “Геодезично звено”, включващ длъжности: 
 -Старши специалист “Геодезия” – 2 
Съкращават се : длъжността “чертожник” 01 и “Началник Геодезично звено” – 1 
 Главният архитект преминава на половин щат. Длъжността “Еколог” се 
трансформира в “Главен инспектор “Екология”. 
 1.4.В отдел “Образование, култура, здравни и социални дейности” намалява 
числеността от 6 на 5. Съкращава длъжността “Секретар МКБППМН”. 
 Длъжностите в отдела се определят, както следва: 

-Началник отдел – 1 
-Старши експерт “Култура и вероизповедания” –1 
-Главен специалист “Здравни и социални дейности” – 1 
-Главен специалист “Младежки и спортни дейности” – 1 
-Главен специалист “Младежки и спортни дейности”, той и секретар 

МКБППМН –1 
1.5.В кметство Беброво – съкращава се длъжността “Изпълнител бюджет” – 

0.5 
2.Направените промени влизат в сила от 01.01.1999 г. 
 
 
 
 
 
 

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА ОбС:  
                        /д-р Д.Лаловска/ 
 
 
 
 
 
 


